
附件 

115年度社會情緒學習（SEL）融入教師輔導管教及班級經營 

種子導師申請表 

收件編號：            （本欄由國教署填寫） 

姓名 □現職導師 □非現職導師 

服務學校  

連絡電話 (公務電話)：                 (手機)： 

E-mail  

教學年資  

擔任導師年資 
(須滿2年以上，並請詳

實填寫) 

(1)     年    月    日至     年    月    日止 

(2)     年    月    日至     年    月    日止 

(3)     年    月    日至     年    月    日止 

              合計       年 

※請針對下列5項維度，請依您的班級經營實務經驗擇要說明並撰寫「實務案例

與反思」，並可檢附相關佐證資料；若提供學生作品須徵得同意，並依個資法做

適當遮罩。 

1. 情緒覺察機制（描述在課堂中引導學生辨識情緒之實務作法） 

2. 班級公約建立（描述師生共創過程之具體案例與成效) 

3. 親師溝通策略（描述處理親師矛盾或建立合作關係之具體策略） 

4. 師生輔導管教（描述應用修復式對話或 SEL 策略處理違規之案例) 

5. 教室空間規劃（描述環境安排對班級氛圍之用意與班級狀態改變情形） 

申請

人 
 

學務

主任 
 

人事

主任 
 校長  

※注意事項： 

1. 請填妥申請表並逐級核章後，將核章版申請表 PDF 檔、申請表電子檔及相關佐證資料於115

年11月11日（星期三）前寄至國教署承辦人電子郵件信箱（e-3427@mail.k12ea.gov.tw，信

件主旨請註明：種子導師申請表-姓名-服務單位），逾期恕不受理。 

2. 申請資料未備齊者，由國教署業務單位通知依限定期間內補齊所需相關資料，屆期未補

正者，不予受理。 


